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Informazioni Personali 
 

Cognome e Nome      Luca Rocco Scorrano 

Address(es)   

Telefono(s)  0302290296 Mobile:   

Fax(es)   

E-mail  Lucarocco.scorrano@izsler.it 
 

Nazionalità  ITALIANA  
 

Data di nascita   
 

Sesso  M 
 

Esperienze lavorative 
 

Data  Dal 16/11/2008 alla data  

Occupazione  
Principale attività e responsabilità 

 Dirigente presso l’Unità Operativa Tecnico Patrimoniale dell’IZSLER sede di Brescia 

ATTIVITÀ PREVALENTE:  

Coordinamento di tutta l’attività dell’Unità Operativa Tecnico Patrimoniale dal 16/11/2008  

Incaricato quale Dirigente Responsabile ad interim della Struttura Semplice Unità Tecnico 
Patrimoniale dal 11/12/2017 con Decreto n° 551/2017 

Delegato alla firma dei procedimenti di competenza con nota prot. 19451 del 29/09/2020  

DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA STRUTTURA DAL 01/01/2021 

Attività prevalenti: 

Pianificazione dell’attività dell’ufficio, programmazione degli interventi di manutenzione presso 
sede e sezioni, programmazione degli appalti di lavori  

Gestione cantieri per appalti di lavori pubblici in corso sia presso la sede che le sezioni 

Gestione gare d’appalto per affidamento lavori e servizi di progettazione 

Coordinamento attività di consulenti esterni 

Gestione dell’attività di manutenzione ordinaria e straordinaria eseguita da imprese esterne sia 
presso la sede che le sezioni 

Gestione della manutenzione delle attrezzature sanitarie dell’IZSLER 

Gestione delle attività di manutenzione eseguite dal personale interno 

Gestione del personale dell’ufficio tecnico e delle officine di manutenzione 

Responsabile per le forniture di Energia Elettrica, Gas e Teleriscaldamento  

Gestione del patrimonio dell’Ente 

Collaborazione con il servizio di Prevenzione e Protezione nelle varie attività in materia di 
sicurezza 

Studi di fattibilità, elaborazione di documenti preliminari e progetti per la realizzazione di 
interventi presso la sede e le sedi territoriali 

 

Ruolo di Responsabile del Procedimento e Responsabile dei lavori per l’IZSLER  tra I 
quali: 

Nuova sede territoriale di Lodi 

Nuova sede territoriale di Forlì 

Ampliamento sede territoriale di Bologna  

Nuova sede territoriale di Cremona 

Nuova sede territoriale di Reggio Emilia 

Nuovo laboratorio analisi Diossine sede di Brescia  

IZSLER IZS_loer RGP Prot. n. 0026602 del 24/11/2023 3.3.0.0.0.0/1104/2010 - AGD 909



2  Pagina..    

Ristrutturazione reparto virologia sede di Brescia  

Ristrutturazione palazzina ex custode sede di Brescia 

Ristrutturazione piano primo Palazzo Verde sede di Brescia 

 

 

Data  27/12/1995 al 15/11/2008 

Occupazione  
Principale attività e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Data 
Occupazione 

 Funzionario EX VIII Livello dall’Amministrazione Provinciale di Brescia nel Settore Progettazioni 
Fabbricati e Manutenzione Immobili Scolastici e dal 2003 titolare di posizione organizzativa  

ATTIVITÀ PREVALENTE:  

Per conto dell’Amministrazione Provinciale ha assunto il ruolo di: 

Direttore dei Lavori di molti interventi  tra i quali:  

Realizzazione della palestra del Liceo Calini in Brescia 
Realizzazione della Palestra dell’ITC Capirola in Leno  
Trasformazione delle ex officine dell’ITIS Castelli in laboratori 

Realizzazione de un impianto di spegnimento automatico incendi presso l’archivio storico della 
Provincia di Brescia 

Trasformazione dei vecchi uffici del provveditorato in aule scolastiche 

Realizzazione del nuovo edificio scolastico IPSIA di Iseo 

Lavori di sostituzione delle coperture in amianto per circa 20.000 mq 

Realizzazione dell’impianto di raffrescamento della sede provinciale di Piazza Tebaldo Brusato e 
della sala consiliare di Palazzo Broletto 

Realizzazione dell’ampliamento dell’ITG di Remedello 

Realizzazione dell’ampliamento dell’IPSAAR di Darfo 

Realizzazione della nuova scuola Tassara di Breno 

Realizzazione dell’ampliamento dell’ITC “Antonetti” di Iseo 

Realizzazione del parcheggio interrato dell’edificio “Tassara” di Breno 

Realizzazione dell’ampliamento del Liceo Gambara in Brescia 

Lavori di manutenzione straordinaria presso il CSP di Edolo 

Lavori di adeguamento normativo e restauro delle facciate della sede vecchia dell’ITC di Leno 
Collaudatore Tecnico Amministrativo dei seguenti interventi: 

Realizzazione del I^ e II^ lotto e dell’ITC di Chiari 
Realizzazione della palestra dell’ITC di ISEO 
Realizzazione di nuovi impianti sportivi in Brescia 
Realizzazione della nuova palestra dell’ITIS di Gardone V.T. 
Ristrutturazione del conservatorio di Brescia “Luca Marenzio” 
Ristrutturazione del Palazzo Broletto in Brescia 
Nuovo edificio scolastico in Montichiari 
Ampliamento istituto Fortuny di Brescia 
Ristrutturazione ex cascina di Via Romiglia in Brescia 
Adeguamento impianti antincendio Palazzo Martinengo - Brescia 
Adeguamento normativo impianti per gli edifici scolastici di: 
CSP di Edolo 
Liceo Golgi di Breno 
Istituto alberghiero di Breno 
CSP di Palazzolo S/O 
CSP di Manerbio 
ITIS “Beretta “ Gardone V.T. 
IPSIA “Beretta” Gardone V.T. 
Liceo di Gardone V.T. 
CSP di Sarezzo 
Liceo e ITIS di Lumezzane 
CSP di IDRO 
ITG di Remedello 
IPSIA “Marconi” di Montichiari 
ITIS Castelli – Brescia  

 

Responsabile ufficio Impianti Termici della Provincia di Brescia 

 

01/07/1995 al 30/11/1995 
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Principale attività e responsabilità 
 

 

Data 
Occupazione 

Principale attività e responsabilità 
 

 

 

 

Data 
Occupazione 

Principale attività e responsabilità 
 

 

Data 
Occupazione 

Principale attività e responsabilità 
 

___________________________ 

Nominato Direttore di Cantiere dalla società COGEDA srl di Napoli sui cantieri per la costruzione 
di due sottopassi ferroviari sulla linea Genova-Ventimiglia in Vado Ligure e Bordighera   

 

01/11/1993 30/04/1994 

Collaborazione con il  CNR GNDT di Roma per una ricerca sui costi di ricostruzione dopo il 
terremoto del 1980 in Basilicata, curando gli aspetti: di organizzazione del gruppo di lavoro, della 
ricerca dei dati e  della loro implementazione, della redazione di appositi programmi informatici 
di elaborazione statistica, della interpretazione dei risultati. 

 

01/02/1991 al 17/05/1993 

Consorzio tra imprese di costruzione FERDIR - Roma 

Tecnico di cantiere per la costruzione della Linea Ferroviaria Direttissima Roma- Firenze tratto 
Arezzo Figline Val D’Arno  

 

01/09/1990 al 31/01/1991 

Società d’Ingegneria ECS – Roma 

Ingegnere Junior – Calcolatore strutture   

 
 

Educazione  
 
 

Data  21/07/1989 

Qualificazione  Ingegnere Civile  

Nome istituzione   Università di Roma “La Sapienza”  
 
 

Data  20/05/1994 al 30/04/1995 

Qualificazione  Master in Organizzazione Aziendale – Project Management   

Nome istituzione  CUOA – Altavilla Vicentina (VI) 

   

 
Competenze Personali  

 

Lingua Madre  Italiano 
 

Altre lingue conosciute 

  Comprensione Parlato  Scritto 

Livello   Ascolto Lettura  Interazione  Produzione  

 

INGLESE   B1 Intermedio B1 Intermedio A2 Elementare A2 Elementare A2  

(*)(*) 
 
 

Capacità nell’uso delle tecnologie   Conoscenza del pacchetto Office e uso di programmi informatici di tipo scientifico. Uso degli 
strumenti per le relazioni a distanza 

 

Partecipazione a commissioni 

 

 

 

Valutazioni per il conferimento di 
incarichi dirigenziali  

i   

 Nel 2010 delegato dell’Ordine degli Ingegneri di Brescia per commissario per gli Esami di stato 
di abilitazione alla professione di Ingegnere dell’Università di Brescia  

Dal 2016 componente della Commissione Lavori Pubblici dell’Ordine Degli Ingegneri di Brescia 

1^ Valutazione dirigenti  quinquennale dell’IZSLER per il periodo 01/06/2019 – 15/11/2013 con 
esito positivo 

2^ Valutazione dirigenti quinquennale dell’IZSLER per il periodo 16/11/2013 al 30/6ì06/2017 con 
esito positivo   
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Altro 

Partecipazioni a corsi e convegni  

  
 
Gestione della comunicazione Brescia 10/10/2023  

Il codice dei contratti pubblici – spunti e riflessioni Brescia 11/5/2023 

Il nuovo Progetto fi fattibilità tecnico economica e iter autorizzativo – 25-10-2021 

LAVORI IN QUOTA – BRESCIA GENNAIO 2021 

LA SEGNALAZIONE DI CONDOTTE ILLECITE 

(WHISTLEBLOWING). Dicembre 2019 

Corso di approfondimento sulla normativa in materia di Privacy – Il nuovo regolamento Europeo 
679/2016 Brescia 18/09/2019 

La Mappatura dei processi-  Brescia 11/04/2019  

Seminario sulla Sicurezza per i lavori sulle  coperture – Linee Vita- 

– Ordine degli Ingegneri di Brescia 02/04/2019 

RASSEGNA DEGLI OBBLIGHI IN MATERIA DI TRASPARTENZA – Brescia 28/03/2017 

LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE  BRESCIA 27-03-2017 

LE PROCEDURE SEMPLIFICATE SOTTO SOGLIA E GLI STRUMENTI CENTRALIZZATI ED 
ELETTRONICI DEL NUOVO CODICE DEGLI APPALTI  VERONA – 17/05/2016 

L’ATTIVITA’ CONTRATTUALE DELL’IZSLER  – BRESCIA 18/03/2015 

Corso sulla Protezione passiva di strutture in acciaio e legno – Ordine degli Ingegneri di Brescia 
16/02/2015  

L’affidamento di incarichi di progettazione e direzione li lavori pubblici e la novità sugli incentivi 
(D.L. 90/14) 

L’ACCORDO QUADRO: PROCEDURA PER SEMPLIFICARE GLI ACHISTI E I LAVORI DI 
MANUTENZIONE DI PICCOLO IMPORTO Maggioli Formazione – Castelleone 20-10-2014 

GMP (Good Manufacturing Practice ) di base . Attestato di partecipazione  - Brescia 20-02-2014 

La tutela della salute negli ambienti di lavoro indoor – Brescia 19-02-2014 

Il sistema AVCPass. L’entrata in vigore dal 1° gennaio 2014 – Maggioli – Dossobuono di 
Villafranca (VR) 21/01/2014  

Sistemi automatici a sprinkler Norma UNI 12845 – Brescia 4 – 5 dicembre 2013  

NUOVO ACCORDO STATO - REGIONI DEL 22/02/2012 IN MATERIA DI ATTREZZATURE DI 
LAVORO Brescia 19/11/2013  

APPALTI, SICUREZZA, SOA: dal piccolo lavoro di manutenzione al grande appalto di fornitura o 
servizi. Dal lavoro per l’Ente Pubblico al contratto tra aziende private. Corte Franca 25/10/2013 

CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI DELEGATI E PREPOSTI PREVISTO DALL’ART. 
37 COMMA 7 DEL D.LGS 81/08 – Brescia  19/09/2013  

PROGETTO PER LO SVILUPPO DEL CAPITALE UMANO E LA VALORIZZAZIONE DELLE 
PROFESSIONALITA' INTERNE – 2013    

COSA CAMBIA DOPO I DECRETI CRESCITA, SPENDING REVIEW, LEGGE 
ANTICORRUZIONE E BANDO TIPO DELL'AVCP BERGAMO-MAGGIOLI EDITORE  2012  

I RISCHI PSICOSOCIALI NELL'AMBIENTE DI LAVORO: STRESS, MOBBING, BURNOUT 
Brescia  20/04/2012  

COME PROGETTARE E GESTIRE LE CLEAN ROOM 
BRESCIA-ISTITUTO INTERNAZIONALE DI RICERCA   17/04/2012  

CONTRATTI ED APPALTI PUBBLICI-LA GESTIONE DELLE RISERVE NEGLI APPALTI 
PUBBLICI DI LAVORI 
BOLOGNA-MAGGIOLI   14/02/2012  

CORSO DI FORMAZIONE PER I RESPONSABILI DI TRATTAMENTO AI SENSI D.LGS 
196/2003  Brescia 10/10/2011  

CORSO DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA PROFILO PER RISCHI AMBIENTE DI 
LAVORO DIVERSI DAI SOLI UFFICI AI SENSI DEL D.LGS 81/08 Brescia  04/10/2011  

CORSO DI FORMAZIONE NORMATIVA ADR: TRASPORTO MERCI PERICOLOSE 
(MATERIALI CHIMICI E BIOLOGICI) Brescia  25/05/2010   
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Corso di specializzazione in prevenzione incendi – Organizzato dall’Ordine degli Ingegneri della 
Provincia di Brescia 

Convegno: Total quality management information system for the construction process – 
Organizzato dalla UETP- Toscana 

Convegno: Progettista - Direttore dei Lavori – Coordinatore per la sicurezza – Direttore di 
cantiere . Analisi dei compiti e delle responsabilità – Organizzato dal SCT (MI) 

Convegno: Il Responsabile del Procedimento –Paratico 2001 

Convegno: La riforma della legge quadro sui lavori pubblici – Desenzano D/G 2002 

Convegno: Aggiornamento sulle norme per gli impianti elettrici e sistemi di sicurezza – Rezzato 
2000 
 

 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 e degli artt. 75 e 76 del DPR 
445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni. Il Sottoscritto Luca Rocco Scorrano sotto la propria responsabilità, 
ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del DPR445/2000, consapevole di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 
del medesimo DPR, rispettivamente sulla responsabilità penale prevista per chi rende false dichiarazioni e sulla 
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, 
Dichiara Che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità 
e che possiede i requisiti di ammissione alla selezione per il conferimento di incarichi dirigenziali avendo superato la 
valutazione quinquennale dei Dirigenti nel 2013 e nel 2017. 

 
 

 DATA 23/11/2023 
 
 

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del “Codice dell’Amministrazione Digitale” 
(D.L. vo n.82/2005). 
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